
学院召开重点工作推进会暨学生返校工作安排部署会

为进一步贯彻落实“学院 2020 年度工作会议暨全面从严治

党工作会议”精神，持续推动 2020 年度重点工作，安排落实第

二批毕业生返校复学工作，学院于 5 月 7 日上午在勤政楼四楼会

议室召开了“重点工作推进会暨学生返校工作安排部署会”。院

长段文美、各系部主任、教务处长、人事处长、职业技能与实训

中心主任及科研与质量监控中心主任参加了会议。会议由尤陶江

副院长主持。

教务处长王彦春首先对第二批返校毕业生的上课时间、期末

考试、学期补考、实习报告、教材发放与使用、教师上课等相关

教学工作做了详尽安排与说明。接着，他回顾与梳理了近期重点



教学工作，并提出了下一步重点专业（实训基地）验收、教学能

力大赛、2020 年高水平重点专业与实训基地建设与申报、精品

在线开放课程建设、扩招学生春季入学、优质校品牌专业集群建

设等重点教学项目的推进要求与落实举措。

尤陶江副院长强调指出，第二批毕业生返校复学在即，各教

学系部、职能处室一要落实、检点好教师、教材、教室及实训室

等各项开课条件，确保学生顺利复学开课。二要科学合理制定返

校学生课程表，尽量减少同时到校教师数量。三要持续推进高水

平实训基地与重点专业建设、2020 年院级课题申报等专项工作。

四要加快推进优质校建设步伐，全面梳理优质校建设进度，摸清

底数，明确短板，统筹协调九大建设任务。

段文美院长首先肯定了近期教学工作取得的成绩，并指出内

部诊改、产教融合、人才培养模式改革及优质校建设等专项教学

工作是全院年度重点工作的重中之重。只有通过切实执行“2+3”

即“月清单、日台账+月报告、月公示、月督查”的工作推进制

度，将“落实”作为年度考核的重要依据，贯穿年度重点工作始

终，才能真正牵住年度重点工作的牛鼻子。她强调，当前正处于

优质校建设的攻坚克难期，各系部、教学单位一是要通过用实、

用足、用好已建好的“共享性专业教学资源库”、“专业建设综合

评价服务”及“顶岗实习管理”等三个教学管理服务平台，规范

数据管理，完善内部诊改机制，形成内部诊改闭环，全面提高人

才培养质量。二是要继续开阔思路，更新观念，在深化产教融合



上下功夫、求突破，确保优质校标志性成果的产出和《创新发展

行动计划》承接项目任务的全部审核通过。三是要借鉴现代学徒

制人才培养模式精髓，在加强和规范学生集体实习实训工作的基

础上，探索实施“2+0.5+0.5”学制的人才培养模式改革。四是

要继续抓好、抓实师生技能竞赛，特别是要在在线开放课程建设、

高水平实训基地和重点专业申报与建设及“1+X”证书制度试点

申报与建设等常规性专项重点工作方面取得突破。五是要树立责

任担当意识，严格按照优质校建设的时间表、路线图、任务书，

迎难而上，善始善终，善作善成。总之，就是既要牢固树立“瞄

准关键、形成合力、持续打造亮点，确保‘十三五’圆满收官，

为‘十四五’开局打下良好基础”的全局观，也要形成完善内部

诊改、深化“三教”改革、打造品牌专业群的思路举措；既要有

咬定青山不放松、坚持不懈做好优质校建设的持久耐力，也要有

主动作为、争取突破的冲劲儿和爆发力，在全院上下真正形成团

结一心干事业、齐心协力谋发展的良好局面。

（教务处供稿）


